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MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR
VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu ,,Dél
mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso patvirtinimo® (2023 m. rugpjucio 31 d. Nr. V-1125)
jsakymu mokykloje kuriamas, mokiniy pasiekimy ir pazangos tvarkos aprasas, apibréziantis
mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, vertinimo lygmenis ir principus, mokiniy
jgyty kompetencijy vertinimg ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka. Siame Aprase mokiniy
mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi pazanga, tai yra mokinio nuolatinj augimg ir judéjima
i$sikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi mokiniy jgytas kompetencijas.

2. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis.
Vertinimas suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama
informacija apie mokinio mokymasi, pazanga ir jvairiais budais teikiamas grjZztamasis rySys
mokiniui apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

3. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZziamas vertybiniais orientyrais,
leidzianciais atskleisti mokiniy visapusiskus gebéjimus ir sudaro galimybes juos plétoti.

IT SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI

4. ISskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy
pasiekimus kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rysiai tarp
mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis.
Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas griztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant
Jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas ir metodus;

4.2. pripaZzinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu sickiama nustatyti mokiniy
mokymosi pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmes
mokymosi etapui, pusmediui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti
kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkreéiu laikotarpiu. Si informacija naudojama
pripazjstant ugdymo rezultatus;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos
tobulinimg ir yra biitinas mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar tarptautinio lygmens
sprendimams priimti. Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti biitina
apdoroti didesnés imties duomenis taikant statisting analiz¢, darant mokslines jzvalgas apie
nustatyty tendencijy priezastis, rySius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo biidus.

5. ApraSo 4 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo buidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausig mokiniy pasiekimy vertinimo tikslg
— padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas



mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir
mokymuisi planuoti ar koreguoti. PaZymiai, vertinant formuojamuoju biidu, neraSomi.
Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamag
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veikla;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti ko jie iSmoko, sudaryma, leidziantj
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rysio teikimg. GrjZtamasis rySys turi
buti konkretus ir orientuotis ] mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybin¢ informacija,
galin€ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uZztikrinima.
Mokymasis yra socialiné ir kultiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes
bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimeés ir nerimo jausmo;

5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiektg rezultatg.
Mokymasis yra sagmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Mokyklos lygmeniu iSskiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas:

5.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarp] —
kiekvieno ménesio pabaigoje raSomi apibendrinantys testai lietuviy kalbos, matematikos, gamtos
moksly, visuomeninio ugdymo, §is vertinimas atsispindi mokinio pasiekimy knygel¢je;
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5.2.2. ilgesnio periodo apibendrinamas vertinimas, kai mokytojas apibendrina ilgesnio
periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg per pusmetj. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pasiekimy lygiai — slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis. Mokinys, turintis sveikatos
problemy, pusmecio pabaigoje gali biiti pazymeéta ,atleista“. Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:

5.2.2.1. biti prasmingu — visos suinteresuotos puses, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, riipintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmeé, ka reiSkia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.2.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
lgytas Zinias;



5.2.2.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.2.4. sudaryti galimyb¢ iSmokti. Mokiniams prie$ atsiskaityma, turéty buti sudarytos
salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjiztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

5.2.2.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi buti grjstas daugiau nei vienu vertinimo bidu;

5.2.2.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms. Mokykloje susitarta zyméti surinktus taSkus ir klaidy skaiciy patikrinamuosiuose darbuose,
diktantuose, juos perskaiciuojant ir pateikiant procentine iSraiska:

VERTINIMAS PROCENTINE ISRAISKA

Aukstesnysis 90 % — 100 %
Pagrindinis 89 % — 70 %
Patenkinamas 69 % — 50 %
Slenkstinis 49% — 30 %
Nepatenkinamas 29% — 0 %

PASIEKIMU VERTINIMO KRITERIJAI

TESTAI (30 taSky)

Aukstesnysis 30 27 t. 90 % — 100 %
Pagrindinis 26—18t. | 89 % —70%
Patenkinamas 17— 15t. 1 69 % —50 %
Slenkstinis 14 — 9t. 49% — 30 %
Nepatenkinamas 8—-0t. 29% — 0 %
TESTAI (25 taskai)
AuksStesnysis 25-23t. |1 90 % — 100 %
Pagrindinis 22—-151. 89 % — 70 %
Patenkinamas 14—12t. | 69 % —50 %
Slenkstinis 11 - 8t. 49% — 30 %
Nepatenkinamas 7—-0t. 0% —29 %
TESTAI (20 tasky)
AukStesnysis 20—18t. | 90 % — 100 %
Pagrindinis 17—-14¢t. | 89 % —70 %
Patenkinamas 13-10t. | 69 % —50%
Slenkstinis 9-6t. 49% — 30 %
Nepatenkinamas 5-0t. 0% —29 %
DIKTANTAS
Aukstesnysis 0— 1Kkl 90 % — 100 %
Pagrindinis 2 -3kl 89 % — 70 %
Patenkinamas 4 -5 Kkl 69 % — 50 %
Slenkstinis 6 - 7Kkl 49% — 30 %
Nepatenkinama | 8 ir daugiau 0% —29 %
S




30 tasku 25 taskai 20 tasky 15 tasky
Taskai % Taskai % Taskai % Taskai %
30 -29 100 | 25 100 | 20 100 | 15 100
28 — 27 90 24 95 19 95 14 90
26 86 23 90 18 90 13 86
25 83 22 88 17 85 12 80
24 80 21 84 16 80 11 73
23 76 20 80 15 75 10 66
22 75 19 76 14 70 9 60
21 70 18 72 13 65 8 53
20 65 17 68 12 60 7 46
19 63 16 64 11 55 6 40
18 60 15 60 10 50 5 33
17 56 14 56 9 45 4 26
16 53 13 52 8 40
15 50 12 48 7 35
14 46 11 44 6 30
13 43 10 40
12 40 9 36
11 36 8 32
10 33 7 28
9 30
8 26

5.2.2.7. remtis jrodymais. Pasiekimy lygiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais
per tam tikra laikotarpj;

5.2.2.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

5.2.3. iSorin] apibendrinamgjj vertinimg organizuoja Nacionalin¢ Svietimo agentlra,
vykdanti nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau — NMPP).

6. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés valdymo
tikslais. Nacionaliné Svietimo agentiira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau
— NMPP).

7. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamgjj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj
vertinimg. Mokykloje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos palaiko
mokymasi, dera tarpusavyje ir uztikrina sglygas visiems Apraso 4 punkte jvardintiems vertinimo
tikslams realizuoti.

III SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

8. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas mokinio, keliy mokiniy, klasés, mokyklos ir
nacionaliniu lygmenimis, kurie dera tarpusavyje ir sudaro bendrg sistema:

8.1. mokinio lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinima.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei
priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes.
Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis paZzangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi geb¢jimus;

8.2. keliy mokiniy lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinima pagal konkrecias
kompetencijas. I(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui. Jsivertinimo



metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j mokiniy tarpusavio santykius, darbo mazesnése
ar didesnése grupése patirt], grupiy dinamikg ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy charakteristikas;

8.3. klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinamg mokiniy pasiekimy
vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti
mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo budai, metodai bei priemonés pa(si)renkami
atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifikg. Siekdamas adekvataus
ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia i visos klasés ir kiekvieno mokinio
poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo biidus. Mokytojai
igyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turiningas uzduotis,
atskleidziancias kompetencijy raiska;

8.4. mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir sutarta vertinimo
tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti mokslu grista pazangia
mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés nariai bendradarbiaudami
tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei palaiko
vertinimo kultiirag bendruomenéje;

8.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdoma iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize, iSvady darymg bei rekomendacijy
teikimg siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

9. Turiningas mokyklos gyvenimas uztikrina, kad mokiniai kompetencijas ugdosi
atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Todél, vertindami
mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

9.1. ugdant mokiniy dalyky kompetencijas jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

9.2. mokiniy kompetencijos, igytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultlirinése ir
kitose ugdomosiose veiklose fiksuojamos mokiniy pasiekimy knygeléje.

10. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos
vidinio apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas
skatina individualia pazangg ir kompetencijy ugdyma, todé¢l jam ugdymo procese skiriama
daugiausia laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam
tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami pasiekimy lygiu ar raSytiniu komentaru.

11. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias,
vedantis ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo
mazesnius zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie iS(si)kelto tikslo, po to planuojamas
mokymosi turinys, numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

11.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir
atsizvelgiant | mokiniy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kultiira, apibréziami
konkretiis ugdymo siekiniai — ilgalaikiuose pamoky planuose;

11.2. mokymosi Zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi poZymiai
parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda link uZsibrézto
siekinio — ugdymo proceso metu;

11.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo
pagrindas yra prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos probleminés, tiriamosios,
analitinés, projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairis mokymosi
Saltiniai bei aplinkos, svarstomi mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi
skirtingose aplinkose. Jy i8dava — mokiniy priimti ir praktiskai taikomi sprendimai. Tokio pobtidzio
uzduotys ir veiklos ugdo auksStesnio lygmens mastyma, padeda uZtikrinti derme¢ tarp ugdymo
siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griztamasis rySys. Tai
yra mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir



dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose.
Grjztamasis rySys yra abipusis. Teikdami grjZztamgjj rysj mokytojai palaiko mokinius, skatina biti
atvirus, ieskoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo
mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

12.1. griztamasis rySys turi biti teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, raStu, neverbaline
kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

12.2. mokykloje susitarta, kad vaikams grjztamasis rySys yra teikiamas sgsiuviniuose,
pratybose, mokinio pasiekimy knygelése, testy sgsiuviniuose tévams — elektroniniame dienyne,
bendry susitikimy su vaiku tévais ir mokytoju metu;

12.3. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti pasitelkiamas kaupiamasis vertinimas,
sudarantis galimybes kaupti iSsamig informacija apie kompetencijy pokycius ilgesnéje laiko
atkarpoje bei panaudoti jg griztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas remiasi mokytojo
kokybiniais pasteb¢jimais apie mokinio daromg pazangg, fiksuojamais mokytojui patogia forma,
kuriais remdamasis gali pagrjsti savo sprendimg apie galutinj apibendrinta mokinio pasiekimy
vertinima.

V SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

13. Vertinimo rezultatai naudojami pagal paskirtj, ugdymo procesui tobulinti: padéti
mokytis, patvirtinti rezultatus ir iSsilavinima, stebéti ir valdyti ugdymo kokybe.

14. Formuojamuoju biidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu
sukaupiama informacija naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti ir jj tobulinti.
Tai kokybinio pobiidzio informacija.

15. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami
mokinio pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam
i$silavinimui patvirtinti.

16. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos
lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uZztikrinti.

VI SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

17. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, nesaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

18. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.

19. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo, o ne biiti geresniam uz kita siekiu.

20. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

20.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,Dél Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

20.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

20.3. kuria ir palaiko § mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

20.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

20.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty
kompetencijy vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

20.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;



20.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

20.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSin¢jimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

20.9. teikia informacija ir iSsamiai paaiskina tévams (glob&jams, riipintojams) apie
mokiniy mokymosi pasiekimus ir problemas;

20.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir iSlaiko konfidencialuma;

20.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomentis.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Vadovaudamosi Siuo Aprasu, mokykla siekia padéti mokiniui mokytis ir tobuléti.
Mokiniy pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, nesaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés
nariy bendravimu ir bendradarbiavimu.




