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Isakymo Nr. V-190

Kauno ,, Varpelio“ pradinés mokyklos atnaujinto ugdymo turinio igyvendinimo ir koordinavimo komandos

2022-2024 metai

Tikslas — pasirengti diegti atnaujintas bendrasias programas (toliau-UTA).
UZdaviniai:
Sutelkti mokytojy bendruomeng atnaujinty bendryjy programy jgyvendinimui.
2. Kelti mokytojy kvalifikacijg bei teikti metoding medziagg susijusig su atnaujinty ugdymo programy diegimu.

1.

3. Atlikti turimy iStekliy analizg¢ ir atnaujinty ugdymo programy jgyvendinimo stebéseng.

veiksmy ir priemoniy planas

Veikla:

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Data Laukiami rezultatai

Nr. Resursai

1.uzdavinys: sutelkti ir kelti svarba mokytoju bendruomenéje pasitinkant atnaujintas ugdymo programas.

1.1. [ UTA komandos sudarymas Mokyklos vadovas, 2022 m. IlI Suburta komanda koordinuos UTA jgyvendinima,
pavaduotoja, metodinés ketvirtis priims duomenimis gristus sprendimus, padedancius
grupés pirmininké bei s¢kmingai jgyvendinti UTA.
pradiniy klasiy mokytojai

1.2. | Veiksmy plano parengimas, jgyvendinant UTA UTA darbo grupé 2022 m. III Sutelkta UTA darbo grupé pasirengia veiksmingg

ketvirtis plana UTA jgyvendinimui.

2. uzdavinys: kelti mokytoju kvalifikacija bei teikti metodine medzZiaga susijusia su atnaujinty ugdymo programu diegimu.

2.1. | Atnaujinty bendryjy programy analizé metodinés | UTA darbo grupé. 2022 m. IV Metodinés grupés posédziuose priimti sprendimus ir

grupés posédziuose Metodiné darbo grupé ketvirtis susitarimus dél atnaujinty programy diegimo:
2023 m. I ugdymo turinio integralumu, pasiekimy pozymiy,
ketvirtis mokinio kompetencijomis grjsto ugdymo pamokoje

ir planavimo gairiu.

2.2. | Kvalifikacijos tobulinimas pasitelkiant Svietimo | UTA darbo grupé. 2023 m. II-III | Mokyklos bendruomené jgis kompetencijas kaip

skyriaus specialistus, pedagoginés psichologinés
tarnybos, kvalifikacijos tobulinimo centrus.

Metodiné darbo grupé

ketvirtis

dirbti su atnaujintomis programomis i§ labiau

patyrusiuy specialisty.




veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupe bei Vaiko
geroveés komisija.

Vaiko gerovés komisija
Veiklos kokybés
jsivertinimo darbo grupé
UTA darbo grupe.
Metodiné darbo grupé

2.3. | ISbandyti ir praktin¢je veikloje taikyti atnaujintose | UTA darbo grupé. 2023 m. IV Mokyklos bendruomené priims susitarimus dél
programose iSdéstytas gaires, kompetencijas, dalyky [ Metodiné darbo grupé ketvirtis atnaujinty programy ugdymo proceso planavimo,
integracija, vertinimo kriterijus. 2024 m. I vertinimo, pamokos organizavimo.

ketvirtis

3. uZzdavinys: atlikti turimy iStekliy analize¢ ir atnaujinty ugdymo programu jgyvendinimo stebésena.

3.1. | Atlikti  iStekliy  analize, reikalingg =~ UTA | UTA darbo grupé. 2024 m. I-11 Mokykla wuztikrins kiekvieno mokytojo, mokinio
igyvendinimui ir jsigyti papildomas priemones | Metodiné darbo grupé ketvirtis mokymui ir mokymuisi reikalingomis priemonémis,
pagal poreikj IKT darbo grupé sékmingam UTA jgyvendinimui.

3.2. | Vykdyti mokiniy bei mokytojy stebéseng diegiant | Mokyklos direktorius 2024 m. III-IV | Mokyklos bendruomené kolegialiai
atnaujintas ugdymo programas, jtraukiant mokyklos | Pavaduotojas ugdymui ketvirtis bendradarbiaudama, stebédama ir analizuodama

tyrimy rezultatus, priims sprendimus, padedancius
gerinti ugdymo proceso kokybe bei siekiant auksty
mokymosi rezultaty.

Pritarta UTA komandos susirinkime,
2022 m. rugpjicio 26 d. protokolo Nr.1

UTA komandos pirmininkas

Daina Gitana Parazinskiené




