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Kauno ,,Varpelio* pradinés mokyklos

direktoriaus
m. kovo

d. jsakymu Nr. V-

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS ISTAIGOS

KAUNO ,,VARPELIO“ PRADINE MOKYKLA
2024 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla Siekiamas pokytis Siekiama reikSmé Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) (ar) kity institucijy / istaigy
planavimo dokumentais, kurie lemia
istaigos
veiklos prioritetus
Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy 16 Vertinimo kriterijus skirtas jvertinti,
tikslo — ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, kiek pedagogy ir Svietimo pagalbos
sportuojantis miestas* ir $io uzdavinio jgyvendinimo:  |skaiCius, asm. specialisty yra pasirengg teikti
2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy visokeriopa pagalba, vaikams,
tinklg ir plétoti infrastruktiirg. Siekiama plétoti efektyvy mokiniams, organizuojant ir
formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tinkla, gerinti igyvendinant jtraukyji ugdyma.
ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti §vietimo Vertinimo kriterijus
istaigy ir kiino kultliros, mégg¢jisko sporto infrastruktiira, apskai¢iuojamas: pedagogy ir
atliepiant besimokanciyjy poreikius. $vietimo pagalbos specialisty,
dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai
$vietime, suma
Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos 3 Vertinimo kriterijus skirtas jvertinti,

renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo turiniui
igyvendinti, skaicius, vnt.

kiek organizuota ir jvyke gerosios
patirties sklaidos renginiy
(susitikimy), skirty atnaujintam
ugdymo turiniui jgyvendinti.
Vertinimo kriterijus
apskaiCiuojamas: gerosios patirties
sklaidos renginiy, susitikimy), skirty
atnaujintam ugdymo turiniui
jgyvendinti, suma
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Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

Metiniai asignavimai 240,9 tiikst. eury, i§ jy: darbo uZzmokesciui 181,5 tiikst. eury, Turtui - tukst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy 2024-2026 m.
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy)

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reikSmeé

Atsakingas (-1) darbuotojas (-ai),
pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

L. Personalo valdymas

1. Skatinti pedagogy karjeros augima, teikiant efektyvia
pagalba:

1.1. Sistemingai igyvendinti pedagogy atestacijos
programa, siekiant uztikrinti auksta pedagogy profesinj
lygi.

1.2. Aktyviai bendradarbiauti su Vytauto Didziojo
Universitetu ir kitomis aukstosiomis mokyklomis,
siekiant organizuoti studenty praktikas ir uztikrinti
kokybiska mentoryste.

1. Gerinti mokyklos darbuotojy motyvavimo sistema,
sieckiant padidinti darbuotojy efektyvuma ir uztikrinti
aukstos kokybés darbo rezultatus:

1. Gerinti darbuotojy darbo salygas, apriipinant
reikiamu inventoriumi.

1.2. Motyvuoti darbuotojus, organizuojant metinius
pokalbius, kuriuose vertinama darbuotojo veikla,
sudaromas susitarimas dél prioritetiniy uzduociy ir
skiriamas finansinis skatinimas pagal objektyvius
kriterijus.

1.3. Mokytojams skirti papildomy dieny per mokiniy
atostogas saviSvietai, skatinant tobuléjima ir Ziniy
atnaujinimo.

2. Gerinti darbuotojy komunikacijg tarp administracijos
ir personalo, pasitelkus DVS sistema:

2.1. Supazindinti darbuotojus su didéjanc¢iomis DVS
sistemos galimybémis.

2.2. Visus dokumentus, susijusius su mokyklos veiklos
organizavimu, personalo klausimais kelti ] DVS sistema
ir ja naudoti kaip komunikavimo priemong.

UzZimty pareigybiy dalis, proc.

100,00

Daina Gitana Parazinskiené
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I. Personalo valdymas Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy, 66,50 Daina Gitana ParaZinskiené
proc.

I. Personalo valdymas Paslaugas teikianéiy pagalbos specialisty skaiCius, asm. 10 Daina Gitana ParaZinskiené

I. Personalo valdymas Bendras pedagoginiy darbuotojy skaicius (tarp jy ir 0,1 Daina Gitana Parazinskiené
vadovai), tenkantis vienam vaikui (mokiniui), asm.

1. Personalo valdymas Darbuotojy kaitos indeksas, proc. 8,00 Daina Gitana ParaZzinskiené

II. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacijg tobulinusiy darbuotojy dalis, proc. 80,00 Daina Gitana ParaZinskiené

1. Siekiant identifikuoti jstaigos darbuotojy poreikj
tobulinti kvalifikacija ir nustatyti kvalifikacijos
tobulinimosi prioritetus, bus atliekas tyrimas.

1.1. Surinkti duomenis apklausa, siekiant vertinti
kvalifikacijos poreiki.

1.2. Numatyti prioritetus svarbiausioms kvalifikacijos
tobulinimo sritims.

2. Atliepiant mokyklos darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius ir mokyklos strateginiy tiksly
igyvendinimg bus parengtas ir jgyvendintas pedagogy
kvalifikacijos kélimo planas.

2.1. Ttraukti pedagogus j skaitmeninio rastingumo
kompetencijy tobulinimo mokymus.

2.2. Organizuoti mokymus, skirtus pedagogy
kompetencijoms tobulinti pagal atnaujintas programas
bei diegiant jvairias pedagogines naujoves.

2.3. Uztikrinti, kad kiekvienas mokytojas tobulinty savo
kvalifikacija.

2.5. Dalyvauti metodiniuose renginiuose, kuriuose
dalinamasi Ziniomis i$ lankyty seminary.

2.6. Stebéti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo eigg.
2.7. Aptarti profesines kompetencijas, nurodant
didziausius pasiekimus ir tobulintinas sritis, mokslo
mety pabaigoje.

FINANSAI




Elektroninio dokumento nuorasas

1. Gautos 1éSos

1. Planuoti ir racionaliai naudoti finansinius isteklius.
1.1. Sudaryti metinj biudzeto projekta, pagrista
nuosekliu planavimu ir skai¢iavimais, bendradarbiaujant
su Kauno miesto savivaldybés specialistais.

1.2. Aktyviai sekti ir kontroliuoti samaty jgyvendinima.
2. Ieskoti papildomy finansavimo Saltiniy,
bendradarbiavimo galimybiy su socialiniais partneriais.
2.1. Rengti projekto paraiskas dél papildomo
finansavimo.

2.2. Raginti mokyklos bendruomene skirti 1,2 proc.
gyventojy pajamy mokeséio ,,Varpelio® pradinei
mokyklai.

2.3. Ieskoti bendradarbiavimo galimybiy su
neformaliojo ugdymo tiekéjais, siekiant nuomoti
patalpas ir gauti papildomy 1ésy.

3. Viesinti finansines ataskaitas mokyklos internetinéje
svetainéje, vadovaujantis nustatyta tvarka pagal teisés
aktus.

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio
istaigos biudzeto, proc.

0,60

Daina Gitana Parazinskiené

I. Gautos 1éSos

Istaigos pritrauktos 1éSos, Eur

3.000,00

Daina Gitana Parazinskiené

I. Gautos 1éSos

Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis
laiméty 168y suma, Eur

0,00

Daina Gitana ParaZinskiené

II. Islaidos

1. Uztikrinti efektyvy resursy naudojima.

1.1. Panaudoti skirtas 1é$as remiantis patvirtintais
metiniais asignavimais jstaigai.

1.2. Koordinuoti vieSuosius pirkimus, vadovaujantis
Viesyjy pirkimy planu, atitinkanciu jstaigos poreikius ir
finansavimo galimybes.

1.3. Jei reikia, atlikti asignavimy perskirstyma,
pateikiant Kauno miesto savivaldybei argumentuotg
praSyma deél biudzeto asignavimy perskirstymo.

2. Atlikti vidaus kontrolés analizg, remiantis jstaigoje
sukurtu vidaus kontrolés jgyvendinimo planu.

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo
patvirtinty metiniy asignavimy, proc.

100,00

Daina Gitana ParazZinskiené

II. ISlaidos

Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto asignavimy
dalis nuo patvirtinty metiniy biudzeto asignavimy, proc.

100,00

Daina Gitana Parazinskiené
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II. I$laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ jstaigos 100,00 Daina Gitana ParaZinskiené
jmoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i§
jstaigos jmoky pajamy, proc.

TURTAS

L. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m i§laikymo 15,00 Daina Gitana Parazinskiené

I. Nekilnojamojo turto valdymas: kaina, Eur

1. Uztikrinti efektyvy naudojamy ir nuomojamy patalpy

bei aplinkos tvarkyma bei valdyma, siekiant vykdyti

jstaigos pagrindines funkcijas:

1.1. Stebéti ir fiksuoti sunaudojamy energetiniy istekliy

apskaita, kartu rengiant lyginamaja analiz¢ mety

pabaigoje.

1.2. Pateikti bendruomenei iSvadas ir pasitlymus, kaip

tausoti ir racionaliai naudoti energetinius resursus.

2. Gerinti patalpy ir aplinkos estetinj vaizda, sukurti

salygas sveikatos ugdymui ir aktyviam laisvalaikiui:

2.1. Atlikti paprastaji remontg dalies koridoriaus.

2.2. Atnaujinti laiptinéje laiptus bei turéklus.

2.3. Igyvendinti dalj aplinkos gerbtivio plano.

I. Nekilnojamo turto valdymas Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 100,00 Daina Gitana Parazinskiené
nekilnojamojo turto ploto dalis, proc.

I. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis, proc. 0,00 Daina Gitana Parazinskiené

I. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinety) plotas, 7,4 Daina Gitana ParaZinskiené

tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui,
kv.m

PAGRINDINE VEIKLA (pagal teisés aktuose nustatytas funkcijas)
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I. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

1. Uztikrinti saugias ir higienos normas atitinkancias
ugdymo salygas.

1.1. Sudaryti priesmokyklinio amziaus vaiky grupes,
laikantis HN 75:2016 reikalavimy.

1.2. Sukurti saugias ir higienos standartus atitinkancias
ugdymo salygas teritorijoje ir patalpose.

2. Uztikrinti $vietimo pagalbg prieSmokyklinio amziaus
vaikams su specialiaisiais ugdymosi poreikiais.

2.1. Sudaryti individualius pagalbos vaikui planus.

2.2. Teikti psichologo, logopedo. socialinio pedagogo
pagalba.

3. Uztikrinti kokybiska priesmokyklinio ugdymo
organizavima.

3.1. Informuoti jstaigos bendruomeng apie naujausius
Svietimo, mokslo ir sporto ministro teisés aktus ir jy
pasikeitimus.

3.2. Sudaryti priesmokyklinio amziaus vaikams
neformaliojo ugdymo integravimo galimybes.

4. Pagerinti prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimus.
4.1. Igyvendinti atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo
turinj, skatinant tarpinstitucinj bendradarbiavima.

4.2. Karybiskai organizuoti patyrimines-projektines
veiklas vaikams, pasitelkiant metoding medziaga
,,Patir¢iy erdveés®.

4.3. Tobulinti priesmokyklinio amziaus vaiky STEAM
gebéjimus per interaktyvy ugdymo turinj ir jsigyjant
STEAM metodines priemones.

4.4. Skatinti fizinj aktyvuma, organizuojant
netradicines, interaktyvias pertraukas, pasivaik$¢iojima
Kauno parkuose.

Ugdymo jstaigg lankanciy prieSsmokyklinio amziaus
vaiky dalis nuo bendro jstaigg lankanciy vaiky (mokiniy)
skaiciaus, proc.

5,00

Loreta Stanaitiené

I. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

Priesmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy) skaiCiaus
kaita, asm.

Loreta Stanaitiené

I. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

Priesmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky
(mokiniy), turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis
nuo bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky (mokiniy) skaiciaus, proc.

5,00

Loreta Stanaitiené
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1. Pradinio ugdymo organizavimas

I. Pradiniy klasiy ugdymo organizavimas:

1. Uztikrinti saugias ir higienos normas atitinkancias
ugdymo salygas.

1.1. Sudaryti pradiniy klasiy mokiniy grupes, kuriose
biity ne daugiau kaip 24 mokiniai.

1.2. Universalaus dizaino ir jtraukiojo ugdymo modelio
diegimas mokykloje.

2. Diegti universalaus dizaino principus mokykloje.
2.1. Sudaryti individualius pagalbos vaikui planus.
2.2. Teikti psichologo, logopedo, socialinio pedagogo
pagalba.

2.3. Aprupinti specialiyjy poreikiy vaikus ugdymosi
priemonémis.

3. Uztikrinti kokybiska pradiniy klasiy ugdymo
organizavima.

3.1. Informuoti jstaigos bendruomeng apie naujausius
Svietimo, mokslo ir sporto ministro teisés aktus ir jy
pasikeitimus.

3.2. Uztikrinti formaliojo ir neformaliojo ugdymo
derme.

3.3. Organizuoti visos dienos mokyklos veiklas po
pamoky.

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa,
skaidius, asm.

370

Loreta Stanaitiené

II. Pradinio ugdymo organizavimas

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa,
skaiCiaus kaita jstaigoje, asm.

Loreta Stanaitiené

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
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I. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas
prieSmokyklinio ugdymo programoje

1. Priesmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy
tobulinimas.

1.1. Taikyti Inovatyvius ugdymo metodus, siekiant
kiekvieno vaiko asmeninés pazangos.

1.2. Analizuoti vaiky pusmecio pasiekimus ir aptarti
metodinés grupés posédziuose, nemaziau kaip 2 kartus
per mokslo metus.

1.3. Organizuojant veiklas naudoti zZaidimus ir
patyrimines veiklas.

2. STEAM veikly organizavimas prieSmokyklinéje
grupéje.

2.1. Itraukti STEAM veiklas j vaiky ugdymo procesa,
bendradarbiaujant su VDU botanikos sodu.

2.2. JIgyvendinti praktinius-patyriminius STEAM
projektus mokyklos kieme, nemaziau kaip 3 per mokslo
metus.

3. PrieSmokyklinés grupés vaiky tévy aktyvus
isitraukimas j vaiky ugdymo procesa.

3.1. Naudoti elektroninj dienyng tévy Svietimui,
informavimui ir komunikavimui.

3.2. Kviesti tévus pristatyti vaikams savo pomégius ir
profesijas, nemaziau kaip 20 proc. tévy jsitrauks |
veiklas.

3.3. Organizuoti bendras Sventes, i§vykas kartu su vaiky
tévais, nemaziau kaip 2 veiklos.

Priesmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), baigusiy
prieSmokyklinio ugdymo programa, dalis, proc.

95,00

Loreta Stanaitiené

I. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas
priesmokyklinio ugdymo programoje

Priesmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), pagerinusiy
komunikavimo, savarankiSkumo ir saviraiskos
kompetencijas, dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programg ugdomy vaiky (mokiniy) skaiciaus,
proc.

95,00

Loreta Stanaitiené

L. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas
priesmokyklinio ugdymo programoje

Priesmokyklinio amziaus vaiky tévy (globéjy, ripintojy,
jtéviy), patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy kokybe,
dalis nuo bendro jy skaiciaus, proc.

90,00

Loreta Stanaitiené
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I. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas Istaigos vadovy stebéty prieSmokyklinio ugdymo 0,40 Loreta Stanaitiené
prieSmokyklinio ugdymo programoje programos veikly dalis nuo bendro priesmokykliniam

ugdymui skirty veikly skaiciaus, proc.
I. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui skirty dieny 95,00 Loreta Stanaitiené
prieSsmokyklinio ugdymo programoje skaiciaus, proc.
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programg ir 100,00 Loreta Stanaitiené

ugdymo programoje

1. Pradinio ugdymo mokiniy pasiekimy gerinimas.

1.1. Planuoti pradinio ugdymo turinj vadovaujantis
atnaujintose programose parengtomis gairémis,
vertinimo kriterijais, kompetencijomis.

1.2. Pamokose taikyti aktyvius mokymo metodus,
skaitmenines informacines technologijas, IKT
programas.

1.3. Elektroninio dienyno pagalba tévus informuoti,
komunikuoti ir bendradarbiauti, sickiant kuo aukstesniy
mokymosi pasiekimy.

1.4. Pamokose diegti jtraukiojo ugdymo ir universalaus
dizaino principus, kad kiekvienas vaikas gauty
maksimalig pagalbg ir parama.

2. Kurti ugdymosi aplinkas, kuriose atsiskleisty vaiky
kiirybiniai gebéjimai, kompetencijos ir vertybeés.

2.1. Organizuoti ne maziau kaip 4 olimpiadas ir
konkursus, kuriuose vaikai galéty demonstruoti
pazinimo kompetencija.

2.2. Suplanuoti ir surengti 3 renginius, skirtus lietuviy
kalbos ir komunikavimo kompetencijai atskleisti.

2.3. Organizuoti STEAM projektus, bendradarbiaujant
su VDU botanikos sodu, naudojant mokyklos teritorijg.
2.4. Puoseléti mokiniy moralines, pilietines, socialines
vertybes, minint Lietuvos valstybines dienas, $venciant
kalendorines §ventes, naudojant jvairias raiskos
priemones, siekiant palieti kiekvieno vaiko §ird] ir
formuojant kompetencijas.

2.5. Uztikrinti, kad kiekvienas 1-4 klasiy mokinys
galéty mokytis informatikos pradmeny nuo pirmos
klases, kiekvienam vaikui biity sudarytos galimybés
mokytis programavimo pradmeny su Lego education

padariusiy asmening pazanga, dalis nuo bendro jy
skaiciaus, proc.




2.6. Skatinti socialing-emocing kompetencijg per
organizuojamas labdaros-paramos akcijas, vykdomas ne
reCiau kaip 2 kartus per metus.

3. Sudaryti palankias sglygas pradiniy klasiy mokiniams
dalyvauti ir parodyti savo talentus, gebéjimus,
kompetencijas miesto, Salies ir net tarptautinése
olimpiadose bei konkursuose:

3.1. Miesto, Salies ir tarptautinése olimpiadose bei
konkursuose dalyvaus nemaziau kaip 40 proc. pradiniy
klasiy mokiniy.

3.2. Priziniy viety laimétojus fotografuoti ir kelti j
mokyklos internetine svetaing, kaip skatinancia
priemone, stiprinant kiekvieno mokiniy saviverte ir
savigarbg.
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II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, pasaulio 90,00 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje pazinimo pagrindinj ir aukstesnjjj lygius pradinio

ugdymo programoje, dalis, proc.
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Mokiniy, besimokanciy pagal pradinio ugdymo 100,00 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje programg ir ugdomy pagal atnaujinto ugdymo turinio bei

bendrasias ugdymo programas, dalis, proc.
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Istaigos vadovy stebétos ugdomosios veiklos dalis nuo 0,40 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje bendro pradiniam ugdymui skirty veikly skaiciaus, proc.
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymuisi skirty dieny 90,00 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje skaidiaus, proc.
I1. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Mokiniy gauty nominacijy, apdovanojimy skaicius, vnt. 170 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Organizuoty renginiy, skirty atnaujintam ugdymo 3,00 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje turiniui taikyti, dalis, proc.
II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Mokytojy, pagalbos specialisty ir vadovy, tobulinusiy 27,00 Loreta Stanaitiené

ugdymo programoje

kvalifikacija renginiuose, skirtuose atnaujintam ugdymo
turiniui taikyti, dalis, proc.
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II. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas pradinio Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaicius, 2 Loreta Stanaitiené
ugdymo programoje vnt.
III. Geros savijautos uztikrinimas prieSmokyklinio Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal prieSmokykinio ugdymo 85,00 Loreta Stanaitiené

ugdymo programoje

1. Geros savijautos ir saugumo kiirimas mokykloje,
kuriant emociskai, bendradarbiaujant su pagalbos
specialistais, tévais.

1.1. Uztikrinti sklandy vaiky prisitaikyma jstaigoje,
atliekant vaiko savijautos stebésenos tyrima.

1.2. Jgyvendinti socialinio ir emocinio ugdymo
programas, skirtas pagerinti vaiky tarpusavio santykius
ir emocinj komforta.

1.3. Organizuoti tévy Svietimg aktualiomis vaiky
mokymosi, jvairiy sunkumy jveikimo temomis.

1.4. Kurti palankias ugdymo salygas specialiyjy
poreikiy vaikams, kuriant naujus ugdymo, elgesio
modelius, kurie biity naudingi jy vystymuisi.

2. Vaiko gerovés uztikrinimas kuriant bendradarbiavimo
kultiirg mokykloje.

2.1. Vaiko gerovés posédziuose aptarti prieSmokyklinio
ugdymo vaiky savijautos tyrimo rezultatus.

2.2. Pateikti rekomendacijas tévams ir prieSmokyklinio
ugdymo pedagogams, kaip pagerinti kiekvieno vaiko
savijauta, adaptacija mokykloje.

2.3. Pakviesti priesmokyklinio ugdymo pedagogus
nemaziau kaip du kartus per mokslo metus aptarti
sunkesnius atvejus, jeigu jie biity grupéje.

programa, saugiai ir gerai besijau¢ian¢iy ugdymo
istaigoje, dalis, proc.
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IV. Geros savijautos uztikrinimas pradinio ugdymo
programoje

1. Vaiko gerovés komisijos veiklos tobulinimas,
siekiant gerinti mokiniy savijauta:

1.1. Stiprinti Vaiko gerovés komisijos veikla,
bendradarbiaujant su Kauno pedagogine psichologine
tarnyba, Vaiko teisiy apsauga ir kitomis institucijomis.
1.2. Ttraukti tévus ir vaikus | komisijos veikla,
organizuojant periodinius susirinkimus ir apklausas.
1.3. Sistemingai analizuoti gautus atsiliepimus ir
pasiiilymus, siekiant nuolat tobulinti komisijos veiklg ir
gerinti bendrg vaiky gerove.

2. Prevenciniy programy ir projektiniy veikly
integravimas j ugdymo procesg:

2.1. Vesti klasés valandéles pagal ,,Lions Quest*
programa ,,Laikas kartu®, jtraukiant mokyklos pagalbos
specialistus bei socialinius partnerius.

2.2. JIgyvendinti Erasmus+ KA201 programos projekte
parengta programa ,,P.S. Smile: Socio-emotional
Capacity Building in Primary Education (Nr.
2019-1-LT01-KA201-060710), iSbandant jvairias streso
mazinimo, atsipalaidavimo technikas ir problemy
sprendimo uzduotis.

2.3. Naudoti tarptautinio projekto patirtj ,,INCREA+:
Inclusive CREAtivity through Educational Artmaking*
organizuojant darbg su spec. poreikiy vaikais.

3. Sisteminga geros savijautos stebésena ir analizg,
siekiant laiku ir kokybiskai teikti pagalba ir $alinti
sunkumus.

3.1. Atlikti mokiniy geros savijautos tyrimg spalio
ménes].

3.2. Paty¢iy paplitimo mokykloje tyrima lapkri¢io
ménes].

Mokiniy, saugiai ir gerai besijaucianciy ugdymo
istaigoje, dalis nuo bendro jy skaiciaus, proc.

90,00

Loreta Stanaitiené
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Kauno ,,Varpelio* pradinéje mokykloje tyrimas bus
atliktas gruodzio ménesj.

3.4. Su visy tyrimy rezultatais supazindinama mokyklos
bendruomené elektroninio dienyno pagalba.

3.5. Tyrimy gauti rezultatai naudojami mokyklos veiklai
tobulinti, mokiniy stebésenai fiksuoti.

Elektroninio dokumento nuorasas

V. Paslaugy, atsizvelgiant j vaiko (mokinio) poreikius,
uztikrinimas prieSmokyklinio ugdymo programoje

1. Patikrinti visy prieSmokyklinio ugdymo vaiky kalbos
i§sivystymo lygj ir numatyti logopedo pagalba.

2. Pravesti nemaziau kaip 5 uzsiémimus vaikams,
padedancius adaptuotis naujoje aplinkoje.

3. Teikti individualig pagalba vaikams, turintiems
elgesio ir/ar emociniy sunkumy.

4. Teikti konsultacijas tévams, besikreipiantiems dél
patiriamy sunkumy.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
prieSsmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo bendro jy
skaiciaus, proc.

40,00

Loreta Stanaitiené

VI. Paslaugy, atsizvelgiant j vaiko poreikius,
uztikrinimas pradinio ugdymo programoje
Organizuoti V.E.LK. socialiniy-emociniy jgidziy
uzsiémimus 3—4 klasiy mokiniams, turintiems
bendravimo, elgesio, emocijy valdymo sunkumy.
2. Pravesti 1-2 klasiy mokiniams mandagumo, gerumo,
emocijy pazinimo pamokéles, bendradarbiaujant su
klasés vadovais.

3. Pamatavus klasés klimata, esant poreikiui,
organizuoti emocinio klasés klimato gerinimo
uZzsiémimus.

4. Teikti kvalifikuota individualig pagalba spec.
poreikiy vaikams, tévams ir visiems, kurie kreipiasi
pagalbos.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojan¢iy mokiniy dalis nuo bendro jy skaiciaus,
proc.

40,00

Loreta Stanaitiené

VII. Pradinio ugdymo prieinamumas

1. Sudaryti galimybes visiems norintiems Kauno miesto
gyventojams leisti savo vaikus mokytis Kauno
»Varpelio® pradinéje mokykloje.

2. Siekti, kad kiekvienoje klas¢je mokytysi nedaugiau
kaip 24 mokiniai.

Patenkinty praSymy priimti mokinius j jstaigos 1-4
klases dalis nuo bendro prasymy skai¢iaus, proc.

96,00

Loreta Stanaitiené
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VIII. Neformaliojo vaiky Svietimo organizavimas
pradinio ugdymo programoje

1. Stebéti ir analizuoti pradiniy klasiy mokiniy ir tévy
poreikj parenkant vaikui neformaliojo ugdymo veikla.
2. Siekti, kad kiekvienas vaikas biity jtrauktas i
neformaliojo ugdymo uzsiémimus.

3. Didinti neformaliojo ugdymo programy pasiiila,
bendradarbiaujant su socialiniais partneriais.

4. Derinti neformaliojo ugdymo uzsiémus su formaliojo,
kad kuo daugiau vaiky jsitraukty j neformalyjj ugdyma
ir jgyty papildomy kompetencijy.

Mokiniy, uzimty neformaliojo $vietimo veiklomis, dalis
nuo bendro besimokanciyjy skaiciaus, proc.

94,00

Loreta Stanaitiené

VIII. Neformaliojo vaiky §vietimo organizavimas
pradinio ugdymo programoje

Mokiniy poreikius tenkinanéiy jgyvendinamy integruoty
neformaliojo Svietimo programy kryp¢iy ir vykdomy
programy skaicius, vnt.

10

Loreta Stanaitiené
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